
 
 
 

 

Projektmanager:in für Beweidungsprojekt gesucht 
 
Der Landschaftspflegeverband Neuburg-Schrobenhausen e. V. ist ein gemeinnütziger Verein zur Förderung 
des Naturschutzes und der Landschaftspflege. Er wurde im September 2022 gegründet und hat seinen Sitz 
in Neuburg a.d. Donau.  
Politik, Naturschutz und Landwirtschaft arbeiten im Verein zusammen und bieten Beratung und Unterstüt-
zung für den Landkreis, die Kommunen, Verbände, Behörden und alle Bürgerinnen und Bürger.  
 
Der Landschaftspflegeverband Neuburg-Schrobenhausen sucht für das Projekt FleKuCo (vorbehaltlich der 
Bewilligung) zum 15.02.2026 oder nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n  
 

Mitarbeiter:in (m/w/d) für das Projektmanagement  
in Teilzeit oder Vollzeit von 50% bis zu 100% 

 
Das beim Bundesamt für Naturschutz im Nationalen Artenhilfsprogramm beantragte Projekt „Fledermaus-
schutz durch Kuh und Co. (FleKuCo)“ soll vom LPV Neuburg-Schrobenhausen in Zusammenarbeit mit dem 
DVL, dem Bund Naturschutz, anderen LPV und weiteren Kooperationspartnern durchgeführt werden (ge-
plante Laufzeit: 15.2.2026 Bis 31.1.2031). 
Im Landkreis Neuburg-Schrobenhausen sollen im Rahmen des Projektes vier in unterschiedlichen Regionen 
und Naturräumen gelegene Beweidungsflächen etabliert bzw. erweitert werden, um durch die Beweidung 
mit Großtieren (v.a. Rindern) die Insektenbiomasse und damit das Nahrungsangebot für windkraftsensible 
Fledermausarten zu erhöhen.  
 
Ihre Aufgaben: 

• Aufbau und Pflege eines Netzwerkes wichtiger Akteure (Landwirt:innen, Flächeneigentümer, Be-
weider:innen, Naturschutzbehörden, Kommunen, Wasserwirtschaft, Verbundpartner, etc.),  

• Beratung und Betreuung der Akteure, Vernetzung und Abstimmung  

• Aufbau der Projektstrukturen und Flächenakquise vor Ort 

• Konzeption eines Beweidungsmanagement in Absprache mit der Projektleitung, Kooperationspart-
nern und den Akteuren vor Ort 

• Konzeption, Organisation und Abwicklung von investiven Maßnahmen (z.B. Bau von Weidezäunen, 
Kauf von Materialien etc.) 

• Planung, Organisation und Abwicklung von Strukturmaßnahmen zur Verbesserung der Habitatqua-
lität, Begleitung der Umsetzung vor Ort (z.B. Entbuschungen, Anlage von Seigen) 

• Regelmäßige Begutachtung und Monitoring der Projektflächen hinsichtlich der Projektziele 

• Teilnahme an projektspezifischen Treffen und Veranstaltungen,  

• Vorbereitung eigener Veranstaltungen wie z.B. Feldtage, Vorträge etc. 

• Öffentlichkeitsarbeit und Kommunikation in Abstimmung mit Projektleitung sowie Verbundpart-
nern und Projektträger (Texte, Fotos, Erstellung von Pressemitteilungen etc), Zuarbeit zu Zwischen- 
und Endberichten 



 
 
 

 
Ihr Profil: 

• Aufgeschlossene, offene Persönlichkeit mit guten Kommunikationsfähigkeiten 
• Abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudium im Bereich Landwirtschaft, Agrarwissen-

schaften, Naturschutz, Landschaftsökologie, Landespflege, Biologie oder vergleichbarer Fachrich-
tung  

• Kenntnisse zu Naturraum, Lebensräumen sowie Flora und Fauna (insbesondere Fledermäuse, In-
sekten) im Landkreis Neuburg-Schrobenhausen bzw. die Bereitschaft, sich diese kurzfristig anzu-
eignen  

• Erfahrung im Projektmanagement, Grundkenntnisse in Betriebswirtschaft 
 

• Bereitschaft und Eignung zur regelmäßigen Außendiensttätigkeit im Gelände und zur Wahrneh-
mung von Abend- und Wochenendterminen  

• sicherer Umgang mit gängigen IT-Programm (u. a. GIS, MS-Office) 

• Führerschein der Kategorie B und Bereitschaft, den eigenen PKW im Dienst einzusetzen 

• Selbständiges und zielorientiertes Arbeiten, Teamfähigkeit 
 
Wir bieten 

• Interessante und vielfältige Aufgaben in einem spannenden und sinnvollen Tätigkeitsbereich 
• Teilzeit- oder Vollzeitvertrag bis zu 100% der wöchentlichen Arbeitszeit (39h) 
• Flexible Arbeitszeiten 
• Fortbildungsmöglichkeiten 
• Leistungsgerechte Bezahlung in Anlehnung an den Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst   

(TVöD VKA) 
 
Das Beschäftigungsverhältnis ist projektbezogen bis 31.01.2031 nach dem Teilzeit- und Befristungsgesetz be-
fristet. Eine spätere Weiterbeschäftigung wird angestrebt. 
Der Dienstsitz ist Neuburg an der Donau; Änderungen zum Dienstsitz innerhalb des Gebietes des namensge-
benden Landkreises bleiben vorbehalten.  
Wir unterstützen die Gleichberechtigung in allen Punkten. 

Informationen zum Landschaftspflegeverband finden Sie unter https://www.lpv-nd-sob.de/ und bei Insta-
gram (lpv_neuburg_schrobenhausen).  

Gerne steht Ihnen auch Frau Dr. Petra Meilinger als Geschäftsführerin des Verbands telefonisch unter der 
Nummer 08431/3914-481 zur Verfügung.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 31.01.2026 mit aussagekräftigen Unterlagen und Angabe des 
frühestmöglichen Eintrittstermins. Bitte senden Sie diese per Mail als eine PDF (max. 5 MB) an petra.meilin-
ger@lpv-nd-sob.de oder an die Geschäftsführung des Landschaftspflegeverbands Neuburg-Schrobenhau-
sen e.V., Frau Dr. Petra Meilinger, Theresienstr. 160, 86633 Neuburg an der Donau. 
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